Peněžitý příspěvek při prvním ukončení pracovního poměru u zaměstnavatele (např. odchod do důchodu),  dle kategorie až do výše 2000,-Kč

         kategorie 1 je odcházející členem OSŽ v době trvání od 1 do 5-ti let, příspěvek ve výši 100,-Kč

         kategorie 2 je odcházející členem OSŽ v době trvání od 5 do 10-ti let, příspěvek ve výši 500,-Kč

         kategorie 3 je odcházející členem OSŽ v době trvání od 10 do 15-ti let, příspěvek ve výši 1000,-Kč

         kategorie 4 je odcházející členem OSŽ v době trvání od 15 do 20-ti let, příspěvek ve výši 1500,-Kč

         kategorie 5 je odcházející členem OSŽ v době trvání od 20-ti a více let, příspěvek ve výši 2000,-Kč

     b)peněžitý příspěvek k životnímu výročím, dožití 50. let věku, dle kategorie až do výše 1000,-Kč

         kategorie 1 je jubilant členem OSŽ v době trvání od 1 do 5-ti let, příspěvek  ve výši 100,-Kč

         kategorie 2 je jubilant členem OSŽ v době trvání od 5 do 10-ti let, příspěvek ve výši 500,-Kč

         kategorie 3 je jubilant členem OSŽ v době trvání od 10 a více let, příspěvek ve výši 1000,-Kč

      c)peněžitý příspěvek při narození dítěte ve výši 2000,-Kč /doložit rodným listem dítěte/.      

